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Jura Nord,

c’est 32 communes
au ceceur des collines
jurassiennes, entre
nature, convivialité
et projets collectifs.

Notre territoire
accompagne les
enfants de la créche
jusqu’au collége,

a travers 10 écoles,

7 accueils collectifs

de mineurs, 1 multi-
accueil a Fraisans,

1 micro-créche a Salans
et 1 espace jeunes.

Ici, on travaille
sérieusement... mais
jamais sans bonne
humeur!

ANIMATRICE [ ANIMATEUR
PERISCOLAIRE

Rejoins I'équipe d’animation de la Communauté de Communes Jura Nord !

CONDITIONS DU POSTE

+ Temps de travail : 14.30/semaine - CDD 5 mois

« Date prévue du recrutement 17/03/2026 mais poste ouvert
aux remplacements @ compter du 1* Mars

« Périodes scolaires Lundi, mardi, jeudi et vendredi : 11h15 - 14h
et 16:00 - 18:45 Animation exclusivement. Le planning sera
annualisé en fonction de la date de prise de poste, et ce jusqu’au
31/08/2026, date de fin du contrat.

« Débutant accepté - BAFA ou dipldme équivalent apprécié

« Candidatures ouvertes jusqu’au 17/03/2026

@ VOTRE MISSION

Sous la responsabilité du directeur de site, 'agent devra accueillir
et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des activités
périscolaires sur le temps du midi et les activités extrascolaires.

GERER ET ANIMER UN GROUPE D'ENFANTS

1. Prendre en charge un groupe d’enfants

2. Assurer une sécurité matérielle et affective de I'enfant

3. Accompagner I'enfant dans les temps de vie quotidienne

4. Respecter le rythme de I'enfant et son stade de développement
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Jouer, faire jouer, donner a jouer et laisser jouer en répondant
aux demandes des enfants

6. Aménager les espaces en fonction des animations et/ou le besoin
des enfants dans le respect des régles de sécurité
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L'accueil collectif de
mineurs (ACM) est situé
au sein du péle scolaire
de Dammartin-Marpain.

Les enfants ont souhaité
I'appeler «L'accueil des
Lutins».

Les salles d’activités et
de restauration sont
spacieuses, lumineuses
et parfaitement
insonorisées.

Il accueille les enfants
de 3 a1l ans, pour une
capacité de 90 enfants.

Des activités diverses
sont proposées par une
équipe d'animateurs
professionnels.

Ainsi les enfants

peuvent pratiquer du
jardinage, des activités
en lien avec I'écologie et
I'environnement, des jeux,
des activités sportives,

de la relaxation, du hip-
hop.., ainsi que des sorties
proposées (neige, piscine,
patinoire...).

L'accueil de loisirs est
ouvert du lundi au
vendredi pendant les
périodes scolaires. ||
est également ouvert
pendant les périodes
de vacances scolaires
(sauf 15 jours Noél et 3
semaines en Aout)

10.

Participer aux différents temps de la vie quotidienne dans le respect
des régles d’hygiéne

Ecouter les enfants et faciliter échanges et partages
Proposer et adapter des animations en lien avec le projet pédagogique

Préparer, mettre en ceuvre et réaliser des animations en se donnant
les moyens nécessaires & la réalisation des projets concernés

MISSIONS ANNEXES
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Participer au nettoyage quotidien de I’ACM pour faciliter I'intervention
des agents d’entretien

Participer aux réunions d’équipe en tant que force de propositions
Accompagner et soutenir ses collégues dans leur mission
Rendre compte de ses actions au directeur de site

Ecrire des projets d'activités a destination des enfants

% PROFIL RECHERCHE

Formation : BAFA ou diplédme équivalent apprécié

Vous connaissez (ou souhaitez approfondir) la législation des accueils
de loisirs et la psychologie de I'enfant.

Vous savez gérer un groupe, anticiper, improviser
(parfois méme tout & la fois !).

Vous étes disponible, organisé-e, créatif-ve et vous avez
le sens du relationnel.

9 EN RESUME

Un poste parfait pour quelqu’un qui aime jouer, faire jouer, et inventer
chaque jour de houveaux moments de partage.

Si vous révez de travailler dans une ambiance d taille humaine, dans
un coin de Jura ou il fait bon vivre et grandir, déposez votre candidature
dés maintenant!

Pourquoi rejoindre la CCJN ?

Repas sur place si péri-midi

Tarifs préférentiel pour les enfants

CNAS aprés 1 an de contrat

Accés da des formations complémentaires
Participation financiére a la complémentaire santé

Ambiance conviviale, équipe dynamique et chaleureuse

BN candidatures (CV + lettre de motivation) & adresser a:

contaet'ura- nord.com

Merci de préciser “Candidature Animateur-trice DAMMARTIN”
dans l'objet de votre mail ou courrier.




