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Communauté de communes

AGENT D'ENTRETIEN
+ ANIMATEUR (TRICE)
PERISCOLAIRE

Tél.03 84711217
CONDITIONS DU POSTE

Temps de travail : 19.01
Périodes scolaires Travail LUNDI MARDI JEUDI VENDREDI

e Périscolaire midi ORCHAMPS :11:30 - 13:45
+ Entretien ACM :13:45 - 14:15
+ Entretien école ETREPIGNEY :16:45 - 18:45

contact@jura-nord.com

©

Débutant accepté - BAFA ou diplédme équivalent apprécié

60000 « Candidatures ouvertes jusqu’au 09/03/2026

www.jura-nord.com

Jura Nord, @ VOTRE MISSION

c’est 32 communes

au coeur des collines 1. Sous I'autorité du responsable de site, I'agent contribue d I'entretien,

jurassiennes, entre et au nettoyage des classes a I'école d’ETREPIGNEY, ainsi qu’a
nature, convivialité I'entretien pendant les vacances (grand ménage), afin de garantir
et projets collectifs. un environnement propre, sain et accueillant pour les enfants et

I'équipe éducative.
Notre territoire

accompagne les 2. Il participe également a lI'accueil, a I'encadrement et a I'animation
enfants de la creche des enfants aux ACM d’ORCHAMPS dans le cadre des activités
jusqu'au college, périscolaires midi et soir.

a travers 10 écoles,
7 accueils collectifs
de mineurs, 1 multi-
_ accueil g Fraisans, « Nettoyer et désinfecter les sols, vitres, mobiliers, sanitaires
I micro-creche a Salans et autres surfaces selon les procédures établies.

et 1 espace jeunes. . . , i . . .
+ Trier et évacuer les déchets, vider les corbeilles a papier

Ici, on travaille et les poubelles
sérieusement.. mais « Aérer régulierement les locaux afin d’assurer une bonne qualité
jamais sans bonne de I'air intérieur.
humeur!

* Maintenir la propreté des espaces extérieurs privatifs ; utiliser les
équipements de nettoyage (nettoyeur haute pression ou d'autres
engins de nettoyage automatique) dans le respect des normes de
sécurité.
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Communauté de communes

L'Accueil Collectif de
Mineurs de ORCHAMPS
est situé au sein de
I’école du Chat Perché.

Il accueille environ
79 enfants dgés de
3allans.

L'accueil de loisirs
fonctionne les lundis,
mardis, jeudis et
vendredis pendant les
périodes scolaires, et
ouvre également ses
portes deux semaines
& chaque période de
vacances (sauf Noél et
ao0t) pour les enfants du
territoire.

De nombreuses activités
sont proposées tout

au long de l'année,

qu’il s‘agisse de projets
créatifs, sportifs ou de
découvertes :

Projet «Un p'tit coin de
paradis» : jardinage,
découverte des saisons,
herbier, observation de
la faune et de la flore,
jeux autour de la nature,
décoration d'un sapin
replantable.

Projet déco et récup’:
embellissement du lieu de
vie & partir de matériaux
recyclés.

Projet savoir-faire et
convivialité : cuisine,
couture, chant.

Projet sportif : initiation et
découverte de différents
sports et jeux extérieurs.

Projet sensibilisation aux

risques domestiques,
basé sur la construction
d’'une maison en carton.

Assurer le lavage, le séchage, le pliage et le rangement du linge utilisé dans le
cadre des activités périscolaires.

« Accueillir les enfants et veiller a leur sécurité et a leur bien-étre.

« Proposer, encadrer et animer des activités ludiques, éducatives et
collectives adaptées aux ages et besoins des enfants.

« Favoriser I'autonomie, le respect des régles de vie et la socialisation.

« Assurer la transition entre les temps scolaires et périscolaires dans la
continuité éducative du projet d’établissement.

W5 PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personne :

« Formation : BAFA ou diplédme équivalent apprécié

« Ayant des connaissances en hygiéne, sécurité et psychologie de I'enfant.

« Capable de communiquer facilement avec les enfants, les parents et
I'équipe.

+ Sachant appliquer les procédures et garantir un cadre sécurisé.

« Organisée, avec une bonne anticipation des besoins du groupe.

« Dotée d'un bon sens du contact et d’'un vrai esprit d'équipe.

+ Bienveillante, patiente et dynamique, aimant le travail au contact des
enfants.

Pourquoi rejoindre la CCJN ?

* Repas sur place si péri-midi

« Tarifs préférentiel pour les enfants

« CNAS aprés 1an de contrat

« Accés a des formations complémentaires

« Participation financiére & la complémentaire santé

« Ambiance conviviale, équipe dynamique et chaleureuse

BN candidatures (CV + lettre de motivation) & adresser a:

contact'ura- nord.com

Merci de préciser

“Candidature Agent entretien - Animateur ORCHAMPS-ETREPIGNEY"”
dans I'objet de votre mail ou courrier.




