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COMMUNAUTE DE COMM

NES DE JURA NORD

1 chemin du Tissage — 39700 DAMPIERRE

EXTRAIT

Du registre des Délibérations du Conseil Communautaire

Séance du jeudi 12

novembre 2020

Conseillers communautaires en exercice : 48

L'an deux mil vingt, le 12 novembre

Le Conseil Communautaire de JURA NORD s'est réuni a la salle des
fétes 8 DAMPIERRE (39700), aprés convocation legale, sous Ia
présidence de Monsieur Gérome FASSENET.

Présents : Brans : M. Michael PERES Courtefontaine : M. Jean-Noé|
ARNOULD Dammartin Marpain : M. Antony BOURCET Dampierre :

Mme Laure VALENTIN,
HONORIO,

Etrepigney : M. Laurent CHENU Evans :

M. Frangois GRESET. M.

Emmanuel BARBERET Fraisans : M. Hubert BACOT, M. Sébastien
HENGY, Mme Marie-Anne LONGY, M. Dominique JOLY Gendrey :

Mme Lydia LUTHRINGER La Barre :
Breteniére : Mme Isabelle GUILLOT Louvatange :

M. Philippe GIMBERT La
M. Gérdme

FASSENET Montmirey-la-Ville - M. Eric PERTUS Mutigney : M. Eric

DRUOT Offlanges : M.
Régis CHOPIN, M. Nicolas JOLY,

Lucette NAEGELLEN, Mme Barbara PANOUILLOT Our :
Michel GANET Plumont :

ALFONSO Pagney : M.
PERRET Ranchot : Mme Séverine
Rans : M. Jean-Louis MORLIER, M.

Jean-Claude THABARD Orchamps : M.

M. Olivier DEMANDRE, Mme
M. Segundo
M. Christophe
DEVILLE, M. Gérard ROBERT
Raphaél TEMPESTA Romain :

Mme Aurélie CHANCENOTTE Salans : M. Philippe SMAGGHE, M.
Yves COINCENOT Saligney : M. Gilbert LAVRY Sermange : M.

Michel BENESSIANO Serre les Mouliéres :
Thervay : M. Stéphane ECARNOT Vitreux :

Ougney : M. Nicolas TONNELIER Taxenne : Mme Cécile

Suppléés :
BELLOT
Absents excusés - Fraisans :

Luc
Rouffange : M. Didier TISSOT

BEJEAN  Montmirey-le-Chateay

M. Claude TERON
M. Alain GOMOT.

Mme Sophie NIALON Monteplain : M.

M. Martin DAUNE

Secrétaire de séance - M. Claude TERON

Procurations de vote -

Mandants : Fraisans : Mme Sophie NIALON Montmirey-le-Chateau :

M. Martin DAUNE

Mandataires : Fraisans : M. Sébastien HENGY Offlanges : M. Jean-

Claude THABARD

Le guorum étant atteint, le Président ouvre |a Sséance a 18h10 et le
Conseil Communautaire a pu delibérer valablement.
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CONVENTION AVEC LE GRAND DOLE POUR LA MISE A DISrosmTUNOUUN ASSIS-
TANT PREVENTION

Le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif & I'hygiéne et 4 la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine profes-
sionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale indique que «les autorités territoriales sont
chargées de veiller a la sécurité et a la protection de la santé des agents placés sous leur autorité ». Pour
répondre a cette obligation reglementaire, I'article 4 du décret précité précise que l'autorité territoriale doit
designer en fonction de limportance des risques professionnels ou des effectifs de la collectivita ou de ['éta-
blissement public local, un ou Plusieurs assistants de prévention.

Ces assistants de prévention ont pour role d'assister et de conseiller l'autorité territoriale aupres de laquelle
ils sont placés, dans la démarche d'évaluation des risques et dans la mise en place d'une politique de préven-
tion des risques ainsi que dans la mise en ceuvre des régles de sécurité et d’hygiéne au travail visant a -

* Prévenir les dangers susceptibles de compromettre Ia sécurité ou la sante des agents ;

* Améliorer les méthodes et le milieu du travail en adaptant les conditions de travail en fonction de
I'aptitude physique des agents ;

* Faire progresser la connaissance des problémes de sécurité et des techniques propres a les ré-
soudre ;

* Veiller & I'observation des prescriptions législatives et réglementaires prises en ces matieres etala
bonne tenue du registre cété de santé et de securité au travail dans tous les services.

La Communauté d'Agglomération du Grand Dole propose de mettre a disposition un assistant de prévention
a la Communauté de Communes Jura Nord.

Il convient donc de mettre en place une convention de prestation de services entre la Communauté d’Agglo-
meration du Grand Dole et la Communauté de Communes Jura Nord pour l'intervention d’'un assistant de
prévention.

A l'unanimité, le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré :

se prononce favorablement sur la mise en place de cette convention jointe en annexe,
accepte les termes de ladite convention,

autorise Monsieur le Président a signer cette convention et tout acte afférent a ce dossier,
autorise Monsieur le Président a effectuer les démarches nécessaires au bon fonctionnement
de ce dossier.

Pour extrait conforme,
Le Président de JURA NORD,
Gérome FASSENET

Rapport adopté a 'unanimité :

Pour: 46
Contre: 0
Abstention : 0
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GRAND DOLE

Cemvmgra it § 209 merama |

Conv neGDS020

CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICES ENTRE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU ‘ |

GRAND DOLE ET LA COMMUNATE DE COMMUNES JURA NORD FOUR L'INTERVENTION D'UN
ASSISTANT DE PREVENTION

Entre
|2 Communauté d'Agalomération du Grand Dole, représentés par Monsleur Jean-Pascal FICHERE,

Président,

Et
la Communauté de Communes Jura Nard, représentée par Monsieur Gérdme FASSENET, Président,

Vu le Code du Travail en sa 4™ partie et notamment les articles L.4121-1 4 L.4121-4 sur les

principes généraux de prévention,
Vi Ja loi n°83-634 du 13 juiliet 1983 portant draits et obligations des fonctionnaires,
vu la loi n"84-53 gu 26 janvier 1584 portant dispositions statutaires relstives & la fonction publique

territoriale,
Vu le décret n°85-603 du 10 juln 1385 relatlf a I'hygitne et 2 la sécurité du travall ainsi gu'a la

medecine professionnedle et preventive dans |a fonction pu blique territoriale,

Vi |a délibération de la Communauts d'Agglomération du Grand Dole n° GD50/20 du 22 julllet 2020
décidant la mise en place de fa mission de conseil en matigre d'hygidne, de séourité et de conditions
de travall et fixant |e tanf de réalisation de rette mission & compter du 1% septamore 2020,
Considérant la demande de la collectivité et I'avis favorable de son Comité d'Hygiéne, de Sécurité et

des Congdltions de Travall,

IL BST CONVENU CE QUI SUIT :
Articla 1 ¢ Objet de 1a convention

La présente corivention a pour objet de géfinlr les madalités d'organisation et modalités financiérss
de ia réalisation des fancticns d'assistant de prévention confiées par la Communauté ge Communes
Jura Nord A la Communauté d'Agglomération du Grand Dole.

Article 2 : Mature dos missions

Les missions de (‘agent de la Communauté d'Agglomeération du Grand Dale, charge d'assurer les
fonctions d'assistant de prévention sont définies par l'article 5 du décret n® #5-603 du 10 juin 1985
modifié et consistent & assister et conseiller |'Autarité Territoriale, dans la démarche d'évaluation des
risques, la mise en place d'une politique de prévention, ainsi que dans la mise en ceuvre des regles
de securité et d'hygiéne au travail visant a:

% prévenir les dangers susceptibles de compromettre la sécurité ou la santé des agents,

& améliorer les méthodes et le milieu du travail en adaptant les conditions de travail en
fonction de t'aptitude physique des agents,

& Faire progresser Ia connassance des problémes de sécunté et des technigues propres & les
résoudre,

& vellier 3 'abservation des prescriptions |égislatives et réglémentaires prises en <es matiéres
et 3 la bonne tenue du registre de santd et de sécurité au travail dans tous fes S6MACes. |

Dans le cadre de ses missions, I'assistant de préventan se voit confier las tAches suivarntes :

1

Délibération de la Communauté de Communes de JURANORD 3
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% contribuer & I'élatoration et & la mise en ceuvre d'un programme de prévention,

= veiller & [a banne tenye des registres ce santé et securita au travail,
+ Participer & Fanalyse des accidents de service,
% proposer des salutions adaptées aux risques professionnals identiflés,

* Proposer toute mesure de nature a amséllorer I'hygiene, la sdcyrité et lag condd«ns de travail

des agents,

% participer en callabaration avec les autres acteurs de la prévention, 4 {a sensibilisation,

l'informatian et 13 farmation deg agents,

< assister de plein drojt aux réunions dy CHSCT auquel la collectivité est rattachée lorsque

des questions la concernant sont évaquées,

Au titre de gsa mission de conseil, 'assistant de Prévention peut participer, «n collabaration avec les

autres acteurs, a la sensibilisation, I'nfarmation et l& formation deg agents.

Article 3 : Conditions d’exercice de {a mission

Afln de lul permettre d'accomplir la mission d’assistant de prévention, la callectivité s‘engage 3 :
ag

+ faclliter I'sccés de lassistant de prévention 3 tous les établissements, locaux et lieux de
travail gépendant des servicss 3 inspecter, des locaux de stockage de maténel et praduits

ou de remisage d'engins ainsi que syr tous les chantiers de 1a collectivite,

“ permetire 3 I'assistant de prévention de rencontrer libremert les chefs de service ainsl que

les

Territoriale au sein de a3 col lectivite,

ag9ents en rapport avec sa Mmission, et le cas échéant le (ou les) assistant(s) de prévention
chargé{s) de la mise en teuvre des régles d'hygléne et de SECUrItS, désigné(s) par I'Autorits

% tenir a disposition I"assistant de prévention, les différents registras de sécurité de tous les
services, notamment au registre spécial prévu a l'article 5-3 du décret n°B5-603 du 10 Juin
1985 modifié (registre du droit de retrait) et au(x) registre(s) mentionné(s) & Marticle 3-1 dy

méme décret {registres de senté ct de sécurité au travaily,

+ communiquer 3 la demande de I'assistant prévention, I'ensemble des réglements,
consignes et autres dacuments relatifs 3 I'ygigne et & la séeyritd cu travail sinsi que tout
complément d'infarmation qull jugera utile 3 I'aceamplissement de sa mission (fiches de

poste etc.).

Dans le cadre de I'exercice de cette mission, I"Autoritd Territariale pourra inviter l'assistant de
prévention aux réunians du Comite dHygiéne, de Sécurite et des Conditions de Travail (CHSCT) oue
a défaut le Comite Technique (CT) consacrées aux problémes d'hygiene et de sécurité, lorsque ladite

Instance reléve directement de |a collectivité,

L'assistant de prévention est soumis & I'obligation de réserva et de confidentialita.

Article 4 : Responsabilité

des régles d'hygigéne et de séeurité au travall telles qu'elles résyltent des textes en vigueur, soit

principalement ;

Délibération de la Communauté de Communes de JURA NORD
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* les dispositlons législatives et réglementalres figurant dans 1a 45me partie du Code du travail,
Iwres I 3V et dut décret n® 85-603 du 10 juin 1985 modifig, |
© les avis et recommandations des autres acteurs territonaux de la prévention des nsques
professionnels.

L'asslstant de prévention exerce sa mission sous la responsabilité de I'suterité territariale auprés de [
laquelle Il est mis a disposition. Les missions de I'assistant de prévention sont des missions de consell |
exclusivernent, I'autorité terntorizle seule a |a responsabilité de la mise en ceuvre des régles |
d'hygiéne et sdcunté dans sa collectivite, au regard des préconisations presentées par |'assistant de .

préventian.

Aussi, la responsabliité de la Communauté d'Agglomération du Grand Dole ne peut en aucune I
maniére &tre engagée en ce qui conceme les conséquences des mesures retenues et les gécisions

prises par l'autaritd territoniale.

Cette mise & disposition d'un assistant de prévention par la Cammunauté d’Aggiomération du Grand
Dole ne dispanse aucunement la collectivité des autres obligations réglementaires et notamment de |
la nomination d'un Agent Chargé d’assurer la Fonction d'Inspection (ACFI). )l est § noter que '
I'assistant de Prévention et I'ACFI dawvent &tre delsx personnes distinctes,

d'Agglomération du Grand Dole ne pourra en aucun cas vérifier la conformité des batiments, du

|
De plus, confarmément a 1a réglementation en vigueur, I'assistant de prévention de la Communauté ‘
matériel el des installations ndcessitant Iintervention d'un organisme spécialiseé ou agrés. (

|

Lintervention de I'assistant de prévention ne se substitue pas aux contrdles et vérifications
peniodiques réglementaires. I

Article 5 : Modalités dintervention [

L'Autorité Territoriale de la collectivité est informée avant toute intervention de ['assistant de
prévention qul peut Atre dédenchée - {

# Selon un planning prévisionnel dintervention établi en accord avec la collectivité
< 5Sur demande expresse de MAutarité Territortale ou de st représentant.

Les foundes de mise 3 disposition de Iassistant de prévention pourront &tre réalisdes sqit
| directement dans ia collectivils, soit depuis son bureau & la Carmmunauté dAgglomération dy Grand
Dole selon la nature des travaux qul lui seront confids et les consignes de Fautoritd territariale.

| La durée d'intervention et estimée & 10 jours par an, répartls comme sult :
' ¥ 4 fours de visite sur site
¥ 6 jours de rédaction de rapport.

Toute intervention complémentaire et/ou non prévue au plan annuel prévisiannel dintervention fera
I'objet d'ure facturation supplémentaire, dont le tarif est fixé a l'article & de la présente convention.

Article 6 : Facturation

Les prestations fournies per la Communauté d'Agglomération du Grand Dole, dans le cadre de cette
convention, sant facturées suivant le temps de travail passé par I'assistant de prévention.

Délibération de la Communauté de Communes de JURA NORD 5
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Le tarlf peut étre modifié par délibération ey Consell Communautaire de 13 Comimunauté
d'Aqglomération du Grand Dole, aprés en avair informe préalablement |a Communauté de Communes |
Jura Nord,

Pour I'annéa 2020, e tarif s'éléve A ;
% 250 euros par journée dintervention (ou 125 euros par demi-journée},
2 250 euros par jourmée pour la réalisaton de rapports. |

L& recouvrement des frais de |a MISSION Sera assund par le Communauté d'Saglomdration du Grand
Dele selon I'état d'avancement de |a prestation.

Article 7 : Modification de la convention

Toute maodification des conditions ou madalités d'exécution de la grésente convention, définie d'yn
commun accord entre |eg parties, fera I'objet d'un avenant,

Article 8 : Duréa at résiiiation de Ia convention

La présents convention est congyue pour une durée de 3 ans. Elle prend offer 4 compter du 1%
septembre 2020, La convention peut &tre dénoncde par l'une gu 'autre des parties, par lattre
recommandide avec acousé de receptian aveg un préavis de 3 mols,

Dans le cas ol i‘assistant de prévention constaterait qulll n'est pas en mesure de remplir
correclement sa mission, notamment par manquement e la collectivité aux dispositions de |a
presente cenvention, fa Communautsd d'Agglomération du Grand Dole, aprés avoir informe
expressément fa collectivité de ce dysfonctionnement afin de tout mettre en ceuvre pour e corriger,
se réserve le drojt de rompre sans délai la convention devenue inapplicable.

La convention sera résiliée sans pénalité dang le cas ol la Communaute d'Agglomeération du Grang
Dole ne disposarait pPlus des ressources nécessaires pour la mise a dispasitipn d'assistants ge
préventian.

Article 9 : Compétance juridictionnelle !

Les parties s’efforceront de résoudre 3 I'amiabée, conformément aux riégiementations qui les
régissent, toute contestation relative & [a vallditeé, I'exécution oy Vinterprétation de 13 présente
conventign.

En cas de désaccord persistant, les litiges reléverant de l2 compétence du Tribunal Administratif de
Besancon.

Fait en 2 exemplaires § Dote,

Le
Pour l2 Communayté d'Agglomération dy Pour fs Commuynauté de Communes Jura Nord,
Grand Dole,
Le Président, Le Président,
Jean-Pascal FICHERE Gérdme FASSENET
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