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Personnes excusées/absentes : 
  

• Courtefontaine : M. Jean-Noël ARNOULD 
• Dampierre : Mme Laure VALENTIN, Mme Valérie BENDERITTER 
• Fraisans : Mme Sophie NIALON  
• Montmirey-le-Château : M. Martin DAUNE 
• Orchamps : M. Nicolas JOLY, Mme Barbara PANOUILLOT 
• Romain : Mme Aurélie CHANCENOTTE 
• Serre les Moulières : M. Claude TERON 

 
Le Conseil Communautaire a été convoqué le jeudi 24 novembre 2022 à 19h06 à la salle des 
fêtes à Gendrey sous la présidence de Monsieur Gérôme FASSENET, Président de la 
Communauté de Communes JURA NORD. 
 
La séance du Conseil Communautaire a débuté à 19h06 et a été levée à 20h32. 
 
Le présent compte-rendu fait référence à l'ordre du jour. 
 

1. AFFAIRES GENERALES 
 

a. Approbation du procès-verbal de la séance du 29 septembre 2022 et désignation d’un 
secrétaire de séance 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire : 
 

• nomme Monsieur Emmanuel BARBERET comme secrétaire de séance ; 
• approuve le procès-verbal de la séance du Conseil Communautaire du 29 

septembre 2022. 
 

Voté à l’unanimité 
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b. Décision prises par le Président 
 

Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
Le Conseil Communautaire prend connaissance des décisions du Président dans le cadre 
de sa délégation du Conseil. 
 

c. Convention de mise à disposition du service technique entre la CCJN et le SICTOM de la Zone de 
Dole 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la mise à disposition du service technique de la 
Communauté de Communes au SICTOM de la Zone de Dole ; 

• accepte les termes de la convention de mise à disposition du service technique ; 
• autorise le Président à signer ladite convention ainsi que tout avenant et tout acte 

afférent à ce dossier ; 
• autorise le Président à engager toutes démarches nécessaires au bon 

fonctionnement de ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

d. Mise à disposition de données issues des fichiers fonciers « MAJIC » suite à la demande du 
Syndicat Mixte Doubs-Loue 
 

Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré, accepte la mise à              
disposition de données issues des fichiers fonciers MAJIC au Syndicat Mixte Doubs-Loue 
et autorise Monsieur le Président à signer le document d’engagement et tout acte                    
afférent à ce dossier 

Voté à l’unanimité 
2. RESSOURCES HUMAINES 

 
a. Modification de 4 postes dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps 

non-complet : diminution de la durée hebdomadaire suite à la rentrée scolaire 2022-2023 
 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur les modifications de la durée hebdomadaire de ces 
4 postes ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 
 
 

b. Modification de 4 postes dans le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux à temps 
non-complet : diminution de la durée hebdomadaire suite à la rentrée scolaire 2022-2023 
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Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur les modifications de la durée hebdomadaire de ces 
4 postes ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

c. Modification de 5 postes dans le cadre d’emploi des agents de maîtrises territoriaux à temps 
non-complet : augmentation de la durée hebdomadaire suite à la rentrée scolaire 2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur les modifications de la durée hebdomadaire de ces 
5 postes ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

d. Modification de 4 postes dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps 
non-complet : augmentation de la durée hebdomadaire suite à la rentrée scolaire 2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur les modifications de la durée hebdomadaire de ces 
4 postes ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 
e. Modification de 3 postes dans le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux à temps non-

complet : augmentation de la durée hebdomadaire suite à la rentrée scolaire 2022-2023 
 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur les modifications de la durée hebdomadaire de ces 
3 postes ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 



 

20 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 
   Voté à l’unanimité 
 
f. Modification d’un poste dans le cadre d’emploi des agents sociaux territoriaux à temps non-    

complet : augmentation de la durée hebdomadaire suite à la rentrée scolaire 2022-2023 
 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la modification de la durée hebdomadaire de ce 
poste ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 
g. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps 

non-complet à raison de 21,82h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints            
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 26,51h suite à la rentrée scolaire 
2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des           
adjoints territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 26,51h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints                   
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 21,82h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

h. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux à temps non-
complet à raison de 10,84h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux 
d’animations à temps non-complet à raison de 13,35h suite à la rentrée scolaire 2022 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des            
adjoints territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 13,35h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints techniques                
territoriaux à temps non-complet à raison de 10,84h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
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Voté à l’unanimité 
 

i. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux à temps 
non-complet à raison de 10,48h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints 
techniques territoriaux à temps non-complet à raison de 12,83h suite à la rentrée scolaire 
2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des                 
adjoints techniques territoriaux à temps non-complet à raison de 12,83h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints techniques                  
territoriaux à temps non-complet à raison de 10,48h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

j. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux à temps non-
complet à raison de 18,06h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux 
d’animations à temps non-complet à raison de 19,72h suite à la rentrée scolaire 2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des           
adjoints territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 19,72h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints techniques             
territoriaux à temps non-complet à raison de 18,06h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

k. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des agents de maitrises territoriaux à temps 
non-complet à raison de 19,41h et création d’un poste dans le cadre d’emploi agents de mai-
trises territoriaux à temps non-complet à raison de 17,05h suite à la rentrée scolaire 2022-
2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des 
agents de maîtrises territoriaux à temps non-complet à raison de 17,05h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des agents de maîtrises          
territoriaux à temps non-complet à raison de 19,41h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 
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• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

l. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps 
non-complet à raison de 7,86h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints       
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 12,17h suite à la rentrée scolaire 
2022 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des            
adjoints territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 12,17h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints                  
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 7,86h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

m. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des agents sociaux territoriaux à temps non-
complet à raison de 23,48h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des agents sociaux 
territoriaux à temps non-complet à raison de 26,42h suite à la rentrée scolaire 2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des 
agents sociaux territoriaux à temps non-complet à raison de 26,42h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des agents sociaux           
territoriaux à temps non-complet à raison de 23,48h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

n. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps 
non-complet à raison de 18,10h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints                      
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 26,10h suite à la rentrée scolaire 
2022-2023 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des 
adjoints territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 26,10h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints                       
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 18,10h ; 
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• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

o. Suppression d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps 
non-complet à raison de 18,10h et création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints 
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 23,40h suite à la rentrée scolaire 
2022 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur la création d’un poste dans le cadre d’emploi des 
adjoints territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 23,40h ; 

• supprime, en conséquence le poste dans le cadre d’emploi des adjoints                             
territoriaux d’animations à temps non-complet à raison de 18,10h ; 

• modifie en conséquence le tableau des effectifs de la Communauté de Communes 
Jura Nord ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

p. Création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à temps non-
complet à raison de 23,70h 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• crée un poste dans le cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animations à 
temps non-complet à raison de 23,70h hebdomadaire ; 

• charge Monsieur le Président à procéder à toutes les démarches nécessaires pour 
le recrutement de l’agent ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier ; 
• modifie le tableau des effectifs ; 
• dit que les crédits nécessaires à la rémunération et les charges afférentes de 

l’agent nommé dans l’emploi sont disponibles et inscrits au budget de la                   
Communauté de Communes Jura Nord aux articles et chapitre prévus à cet effet. 

 
Voté à l’unanimité 

 
q. Création d’un poste dans le cadre d’emploi des adjoints administratifs territoriaux à temps 

complet 
 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• crée un poste dans le cadre d’emploi des adjoints administratifs territoriaux à 
temps complet à raison de 35,00h hebdomadaire ; 

• charge Monsieur le Président à procéder à toutes les démarches nécessaires pour 
le recrutement de l’agent ; 

• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier ; 
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• modifie le tableau des effectifs ; 
• dit que les crédits nécessaires à la rémunération et les charges afférentes de 

l’agent nommé dans l’emploi sont disponibles et inscrits au budget de la                  
Communauté de Communes Jura Nord aux articles et chapitre prévus à cet effet. 

 
Voté à l’unanimité 

 
r. Convention de mise à disposition de personnel entre la commune de Louvatange et la                       

Communauté de Communes Jura Nord pour un renfort au service finance de la CCJN 
 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur cette mise à disposition de personnel et sur cette 
convention ; 

• accepte les termes de la convention de mise à disposition de personnel ; 
• autorise Monsieur le 1er Vice-président à signer ladite convention et tout acte                

afférent à ce dossier ; 
• autorise Monsieur le 1er Vice-président à engager toutes les démarches                          

nécessaires au bon fonctionnement de ce dossier ; 
• dit que les crédits nécessaires à cette mise à disposition de personnel sont                      

disponibles et inscrits au budget de la Communauté de Communes Jura Nord aux 
articles et chapitre prévus à cet effet. 

 
Voté à l’unanimité 

 
3. ASSAINISSEMENT 

 
a. Avenant n°2 relatif au contrat de concession de service public – Assainissement collectif 
 

Monsieur Régis CHOPIN, 1er Vice-Président, présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur cet avenant ; 
• approuve les termes dudit avenant ; 
• autorise Monsieur le Président à signer ledit avenant ; 
• autorise Monsieur le Président à engager toutes les démarches nécessaires au bon 

fonctionnement de ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

b. A Convention de servitude de passage de canalisations publiques d’eaux usées en terrain privé 
entre la CCJN et monsieur Kévin Barbeaux 

 
Monsieur Régis CHOPIN, 1er Vice-Président, présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement la mise en place de cette convention de servitude de 
passage de canalisations publiques des eaux usées en terrain privé ; 

• approuve les termes de ladite convention ; 
• autorise Monsieur le Président à signer cette convention de servitude de passage 

de canalisations publiques des eaux usées en terrain privé ainsi que tout acte 
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afférent à ce dossier ; 
• autorise Monsieur le Président à engager toutes les dépenses nécessaires à ce 

dossier ; 
• autorise Monsieur le Président à engager toutes les démarches nécessaires au bon 

fonctionnement de ce dossier. 
 

Voté à l’unanimité 
 

c. T Délégation de service public (DSP) pour l’exploitation du service assainissement non-collec-
tif : choix du délégataire 

 
Monsieur Régis CHOPIN, 1er Vice-Président, présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré, décide de retenir la 
société SOGEDO sur la base du projet de contrat négocié. 
 

Voté à l’unanimité 
 

4. ENFANCE JEUNESSE / AFFAIRE SCOLAIRES 
 

a. Tarifs périscolaires applicables à compter du 1er janvier 2023 
 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A la majorité (1 contre), le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré : 
 

• se prononce favorablement sur l’augmentation de 10 % des tarifs périscolaires ; 
• adopte et fixer les tarifs périscolaires ci-dessus applicables à compter du 1er jan-

vier 2023 ; 
• autorise Monsieur le Président à signer tout acte afférent à ce dossier et à engager 

toutes les démarches nécessaires à ce dossier. 
 

Voté à la majorité 
 

b. Application d’exonération de 50% sur les repas du midi pour les enfants des agents de la Com-
munauté de Communes Jura Nord et dont les enfants sont scolarisés sur le territoire Jura Nord 
: extension de cette exonération sur tous les temps « périscolaires » 

 
Monsieur le Président présente ce dossier au Conseil Communautaire. 
 
A l’unanimité, le Conseil Communautaire, après en avoir délibéré, se prononce 
favorablement sur cette extension de cette exonération de 50 % sur les temps 
« périscolaires » pour les enfants des agents de la CCJN et dont les enfants sont 
scolarisés sur le territoire Jura Nord.  
 

Voté à l’unanimité 
 
 
Séance levée à 20H32. 
 
 
Monsieur Emmanuel BARBERET Le Président, 
Commune d’EVANS Gérome FASSENET 
 
En cours de signature  


